KONFERENCJA REKTOROW UNIWERSYTETOW POLSKICH
Uniwersytet Slaski w Katowicach, ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice

Przewodniczacy: prof. zw. dr hab. Wiestaw Banys

Uchwata nr 246
Konferencji Rektorow Uniwersytetow Polskich
z dnia 20 lutego 2010 roku
w sprawie projektu
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
zmieniajacego Rozporzqdzenie w sprawie kryteriow i trybu przyznawania
oraz rozliczania srodkéw finansowych na dziatalnosc statutowq

Konferencja Rektoréw Uniwersytetéw Polskich, po przeanalizowaniu projektu
Rozporzadzenia zmieniajagcego Rozporzqdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego
w sprawie kryteriow i trybu przyznawania oraz rozliczania srodkéw finansowych na
dziatalnoéc¢ statutowq, wyraza zaniepokojenie oraz sprzeciw wobec wprowadzania zmian
w zasadach parametryzacji ex post (zasady powinny by¢ ustalone najpdiniej w roku
poprzedzajagcym okres objety ocengq i pozostawaé niezmienne przez caly okres brany pod
uwage w ocenie).

W odniesieniu do proponowanych w projekcie Rozporzadzenia zmian, Konferencja
Rektorow Uniwersytetow Polskich wnioskuje o:

1. Uszczegotowienie regut okreslania wspotczynnika EPC dla poszczegolnych grup
pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych uniwersytetow oraz
pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Polskiej Akademii Nauk
i jednostkach badawczo-rozwojowych, systemowe okreslenie jego wartosci oraz
uszczegotowienie sposobu okreslania liczby N uwzglednianej w ankiecie jednostki —

i przypisanie wartosci 0,5 wspotczynnika EPC dla pracownikow naukowo-
dydaktycznych uniwersytetéw i wartosci 1 wspotczynnika EPC dla pracownikow
naukowych PAN i JB-R;

takie systemowe rozwigzanie bierze pod uwage oczywisty fakt zdecydowanego
zréznicowania statusu, zadan i funkcji oraz zwigzanego z nimi innego obcigzenia czasu
pracy pracownika naukowo-dydaktycznego uniwersytetu i pracownika, wytgcznie
naukowego, PAN czy jednostki badawczo-rozwojowej [o czym mowi sie, ale bez
propozycji konkretnych  wzglednych wartoéci  przypisanych  poszczegolnym
stanowiskom w projekcie rozporzadzenia (por. przypis 3 Wzoru Ankiety Jednostki
Naukowej)] — proponowanie takich ogdlnych zasad parametryzacji dla stanowisk
pracowniczych w/w instytucji — niesystemowo przypisany wspotczynnik EPC, te same
grupy jednorodne — moze prowadzi¢ do arbitralnych ustalen wartosci wspotczynnika
EPC i w konsekwencji do niesprawiedliwych ocen jednostek organizacyjnych
uniwersytetow.
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2. Uszczegdtowienie zasad okreslania sktadu grup jednorodnych:
a. poprzez, m. in., spowodowanie, by jednostki PAN i jednostki organizacyjne
uczelni nie konkurowaty w ramach tych samych grup jednorodnych (idaca
W parze z propozycja powyzej),

b. poprzez uwzglednienie takze faktu istnienia duzej liczby niejednorodnych
podstawowych jednostek organizacyjnych (np. wydzialy matematyczno-
fizyczno-chemiczne, wydzialy biologiczno-chemiczne, wydziaty biologiczno-
geograficzne i wydziaty biologii molekularnej, wydziaty biologii i nauk o Ziemi,
etc.),

i, dopuszczajac odrebna parametryzacjg dla jednostek nalezacych do réznych
grup jednorodnych wchodzacych w sktad jednej podstawowej jednostki
organizacyjnej (wydziatu), odrebne, wynikajgce z takiej odrebnej
parametryzacji, okreslanie wysokosci dotagji statutowej dla kazdej z takich
jednostek;

takie rozwiazanie sprzyja integracji i konsolidacji w ramach podstawowych jednostek
organizacyjnych uczelni i jest zgodne z generalnymi tendencjami $wiatowymi
odchodzenia od zbyt duzej specjalizacji i wykorzystywania w nauce i ksztatceniu —
podstawowe jednostki organizacyjne uczelni spetniajg obie te funkcje — efektu
synergii przeciwdziatajac jednoczesnie ich nadmiernej atomizacji.

3. Odejécie od arbitralnego apriorycznego okreslania liczby jednostek zaliczanych do
poszczegolnych kategorii —

poprzez okreslanie liczby jednostek zaliczanych do poszczegdlnych kategorii na
podstawie analizy i porownywania wspotczynnikéw efektywnosci jednostek z danej
kategorii.

4. Wykreslenie przepisow, ktére arbitralnie decyduja o jakosci i wartosci tekstu
naukowego, a mianowicie:

a. przepisu wedtug ktorego rozdziat bedacy czesécig monografii musiatby miec co
najmniej 1 arkusz wydawniczy, by mogt podlegac ocenie (por. przypis 5 Wzoru
Karty Oceny Jednostki Naukowej),

b. przepisu wedtug ktérego miatyby byc wyeliminowane z oceny publikacje
zawarte w tzw. zeszytach specjalnych i suplementach (por. przypis 2 Wzoru
Karty Oceny Jednostki Naukowej),

ocenie powinien bowiem podlegac kazdy tekst pozytywnie zakwalifikowany do druku
przez recenzentéow a o jego wartosci nie moze w zaden sposob przesadzac jego
dtugosé czy forma publikacji.
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W przypadku nauk humanistycznych, spotecznych i prawnych powinny by¢ takze
punktowane, jak monografie, podreczniki akademickie o charakterze syntezy.

5. Stad tez wnioskujemy takze o uwzglednianie w karcie oceny recenzowanych tekstow
ukazujacych sie w postaci elektronicznej — takie stanowisko jest zgodne z rozwijang
przez srodowisko naukowe ideg open access.

6. Odejscie od dzielenia punktéw za publikacje wieloautorska i przyznawanie catosci
punktéw za nig kazdej jednostce, w ktorej afiliowany jest dany wspotfautor
(por. przypis 2 Wzoru Karty Oceny Jednostki Naukowej) — tym bardziej, ze przepis ten
miatby dziafac ex post.

7. Punktowanie nie tylko liczby uprawniern do nadawania stopni naukowych doktora
i doktora habilitowanego, ale punktowanie takze liczby przeprowadzonych
przewodéw doktorskich i habilitacyjnych oraz przeprowadzonych i uzyskanych
tytutéw naukowych profesora.
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